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Artigo 12 - O Programa Institucional de Capacitacdo Docente — PICD, tem por objetivo
atender aos membros docentes da Faculdade Porto Sul — FAPS em suas necessidades de
reciclagem, aperfeicoamento e capacitacdo profissional.

§12 — O PICD terda a finalidade de fornecer auxilios financeiros aos docentes, através de
ajuda de custo para participacdo em congressos ou eventos cientificos, tecnoldgicos ou culturais,
de bolsas-auxilio para a realizacdo de cursos de pds-graduacdo de varios niveis, e de custeio de
programas de treinamento especificos para grupo de professores da Faculdade.

§22 — O PICD nao estabelece regras para as progressoes funcionais horizontais e verticais
docentes, sendo estas atribuicdes do Regulamento da Carreia Docente.

Artigo 22 - A Ajuda de Custo sera concedida aos docentes da FAPS para participagao em
eventos promovidos por entidades de reconhecido valor, nos termos dos critérios definidos pela
Diretoria Geral.

§12 - O valor de ajuda de custo ird variar de acordo com o evento a que se destina e podera
abranger, além da taxa de inscricdo, auxilio-viagem, auxilio-hospedagem e auxilio-alimentacéo,
parcial ou totalmente custeados.

§22 - A solicitacdo da ajuda de custo devera ser feita a Diretoria Geral, com antecedéncia
minima de 60 dias do evento, através de requerimento préprio, incluindo justificativas da
participacao e da previsao das despesas.

§32 - O docente contemplado com ajuda de custo sera notificado, pela via competente, do
deferimento do pedido e do valor da verba com que sera beneficiado.

Artigo 32 - S3o critérios para a andlise dos pedidos de ajuda de custo ou bolsa-auxilio:
| — Quantidade de recursos disponiveis;

Il — Necessidades institucionais em areas prioritarias;

Il — Necessidades de melhor capacitacdo e titulacdo docente em area especifica;

IV — Parecer do Diretor Geral e do Coordenador de Curso a que o docente esteja vinculado,
com as devidas justificativas;

V — Tempo de efetivo exercicio no quadro docente da Faculdade;
VI — Producdo Cientifica e Intelectual do docente;
VIl — Potencial docente demonstrado nos anos de atividade na Instituicdo.

Artigo 42 - O docente que receber ajuda de custo ou bolsa-auxilio para participagao em
eventos diversos obriga-se a escrever um relatdrio sobre o mesmo, ressaltando sua importancia
na respectiva drea de conhecimento, descrevendo as atividades em que participou no evento,
remetendo-o a Diretoria Geral.

Paragrafo Unico — Os recursos financeiros para a ajuda de custo ou bolsa-auxilio serdo
fixados anualmente, no inicio de cada periodo letivo pela mantenedora da FAPS.

Artigo 52 - As bolsas-auxilio serdo concedidas por um periodo maximo de 02 (dois) anos,
conforme estipulado em contrato, podendo ser prorrogado seu prazo por mais 01 (um) ano, no
caso do solicitante estar escrevendo a Dissertacdo de Mestrado ou a Tese de Doutorado, a critério
da Diretoria Geral.



Artigo 62 - Os docentes interessados em receber auxilio do PICD deverdo candidatar-se no
inicio de cada periodo letivo, mediante requerimento a Diretoria Geral, a quem cabe a
Coordenacdo do Programa.

§12 - O requerimento devera ser instruido com a pretensdao do candidato, cépia do
“Curriculum Vitae” resumido e atualizado, documento comprobatério da matricula (ou da
inscricdo) nas disciplinas do Programa de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado (mesmo como
aluno especial).

§22 - O docente contemplado com a Bolsa-Auxilio sera notificado, pela via competente, do
deferimento do pedido, das datas e local para aceitagao do auxilio e assinatura do respectivo
contrato.

Artigo 72 - S3o critérios relevantes para analise dos pedidos de concessao de Bolsa-Auxilio:
| — Quantidade de recursos disponiveis;
Il — Necessidades institucionais em areas prioritdrias;
Ill- Necessidades detectadas de melhor capacitacdo e titulacdo docente em areas especificas;
IV — Parecer do Diretor Geral da FAPS e do Coordenador do Curso a que o docente esta vinculado;
V —Tempo de, pelo menos, 01 (um) ano de efetivo exercicio no quadro docente da FAPS;
VI — O docente deve ter uma carga horaria minima de 08 (oito) aulas na instituicdo;
VIl — Produgdo cientifica e intelectual do docente;
VIl — Potencial docente demonstrado nos anos de atividades na Institui¢do.

Artigo 82 - O docente contemplado com a bolsa-auxilio para cursos de Pés-Graduacdo fora
da Instituicdo devera apresentar semestralmente a Diretoria Geral, via Coordenador de Curso,
declaracdo de aproveitamento das disciplinas cursadas e/ou relatério de atividades cumpridas,
assinado pelo Professor-Orientador no caso em que o solicitante esteja elaborando a dissertacdo
de mestrado ou tese de doutoramento.

Paragrafo Unico — Poderd beneficiar-se com a bolsa-auxilio, o docente que nio preencha
gualquer um dos requisitos (artigos 62, 72 e 82), se a instituicdo julgar necessario o investimento
no docente, para o seu melhor desenvolvimento académico, de acordo com os critérios da
Diretoria Geral.

Artigo 92 - O valor da bolsa-auxilio sera estipulado em reais, levando-se em consideragao
os valores a serem pagos pelo docente as InstituicGes promotoras dos cursos, no inicio de cada
ano ou semestre letivo.

Artigo 10 — O docente que receber bolsa-auxilio obriga-se a servir a Faculdade por um
periodo estipulado no contrato.

Artigo 11 — O docente que receber bolsa-auxilio obriga-se a produzir um artigo por ano
para uma das Revistas da instituicdo, pelo periodo em que se beneficie com a bolsa.

Artigo 12 — O docente que se beneficiar da bolsa-auxilio quando apresentar seu projeto de
pesquisa devera levar em consideracdo, prioritariamente os objetivos educacionais da instituicdo.



Artigo 13 — Poderdo beneficiar-se de auxilio financeiro especifico, os docentes que
necessitarem de apoio financeiro para a publicacdo da dissertacdo de mestrado ou tese de
doutoramento.

Artigo 14 — Serdo custeados com verba do PICD os programas especificos de treinamento
profissional para grupos de professores, na propria Instituicdo ou em outras, a pedido do Diretor
Geral, onde isto represente beneficio direto ao desenvolvimento de suas atividades académicas.

Artigo 15 — Este Regulamento entra em vigor a partir da aprovagao pela Congregacao da
Faculdade Porto Sul.



